Lo que necesita
saber sobre

LA LEY CARES:

La ley federal CARES fue firmada el 27
de marzo, 2020. Esta ley proporciona
mejoras en los programas de
beneficios de desempleo,

compensacion de desempleo de

emergencia pandémica (PEUC),

compensacion federal de desempleo
pandémico (FPUC) y asistencia de
desempleo pandémico (PUA) para las
personas en Nevada.
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ALIVIO PARA TRABAJADORES AFECTADOS POR
COVID 19 - CARES Act
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POR FAVOR MONITOREE EL SITIO WEB PARA LOS ULTIMOS ANUNCIOS AQUI: detr.nv.gov/coronavirus



https://www.employnv.gov/vosnet/Default.aspx
https://detr.nv.gov/page/Informacion_del_Seguro_de_Desempleo_de_Nevada_para_reclamantes__COVID-19_(Coronavirus)

